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Al sito Web Amministrazione

Trasparente Albo Pretorio

OGGETTO: Avviso pubblico per I'attribuzione di incarichi per prestazione d’opera intellettuale
finalizzato all'individuazione di docenti esperti interni e/o personale esperto esterno per lo
svolgimento delle attivita tecniche del Team per la realizzazione della “Missione 4 Istruzione e
Ricerca-Investimento 1.4: Intervento finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola
secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”, titolo progetto

“Superiamo gli ostacoli”, codice progetto M4C111.4-2022-981

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme
generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche» e. in particolare, I'art. 7, comma 6;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in
materia di pubblica amministrazione» e, in particolare, 'art. 11 («Codice
unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle
deleghe in materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14
febbraio 2003, n. 30»;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione
dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della
salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;

VISTO decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell'8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni
in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
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amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina
organica dei contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di
mansioni, a nonna dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n.
183»;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni,
dalla legge del 29 luglio 2021, n. 108, recante «Governance del Piano
nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle
strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure»
e, in particolare, l'art, 41, comma 2-ter;

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla
legge del 6 agosto 2021, n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento
della capacita amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale
all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per
I'efficienza della giustizia» e, in particolare, l'art. 1, comma 1;

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti
per |'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la
prevenzione delle infiltrazioni mafiose»;

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla
legge 29 giugno 2022, n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per
I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)» e, in
particolare, I'art. 47, comma 5;

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in
materia di riordino delle attribuzioni dei Ministeri»n, convertito, con
modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204, e, in particolare,
l'articolo 6;

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per
I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano
nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC), nonché per
I'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione
delle persone fisiche con riguardo al trattal)1lento dei dati personali, nonché
alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE
(Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTO Il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio
dell'Unione europea, del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza e, in particolare, I'art. 6, paragrafo 2;
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VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28
settembre 2021, «che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento
europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del
quadro di valutazione della ripresa e della resilienza»;

VISTA la Linea di investimento 3.2 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(Missione 4, Componente 1), denominata «Scuota 4.0: scuole innovative,
cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori»;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della
funzione pubblica n. 2 del’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24
dicembre 2007, n. 244, disposizioni in materia di collaborazioni esterne»;
VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, l'art. 1 («Nullita degli atti di
finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla
mancata apposizione dei CUP»);

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «lstruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche,
ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTA la Circolare Funzione Pubblica dell'l1l marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto
«legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni
esterne»;

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica

amministrazione n. 3 del 23 novembre 2017, recante «Indirizzi operativi in
materia di valorizzazione dell'esperienza professionale del personale con
contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»;

VISTA la Circolare del Ministero dell'istruzione, dell'universita e della ricerca n.
34815, del 2 agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del
personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTO Il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 15 settembre 2021, che
definisce le modalita, le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati
di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a ciascun progetto
finanziato nell'allibito del PNRR, nonché di milestone e target degli
investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti
nel Piano necessari per la rendicontazione alla Commissione europea;

VISTO il decreto del Ministro dell'economia e delle finanze del 6 agosto 2021,
recante «Assegnazione delle risorse finanziarie previste per |'attuazione degli
interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e ripartizione di
traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazioney;
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VISTO il decreto del Ministro dell'economia e delle finanze dell'll ottobre 2021,
recante «Procedure relative alla gestione finanziaria delle risorse previste
nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, 1042, della legge 30 dicembre 2020,
n. 178»;

VISTO I'allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni
Tecniche per fa selezione dei progetti PNRR»;

VISTA la Circolare del Ministero dell'economia e delle finanze — Dipartimento della
Ragioneria Generate dello Stato — n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - articolo 1, comma 1 del decreto-
legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative»;

VISTO il decreto del Ministro dell'lstruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale &
stato adottato il «Piano Scuola 4.0», che costituisce il quadro concettuale e
metodologico in base al quale le Istituzioni scolastiche progettano e
realizzano i nuovi ambienti didattico-educativi e relativi laboratori e al quale
si fa pil ampio rinvio per tutti gli aspetti connessi con la relativa
progettazione esecutiva;

VISTO il decreto del Ministro dell'istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono
state ripartite le risorse tra le Istituzioni scolastiche in attuazione del «Piano
Scuola 4.0»;

VISTO in particolare, I'Allegato al predetto decreto n. 218 del 2022, che prevede il
finanziamento destinato a questa Istituzione scolastica per l'importo di €
170.680,48.

VISTE le Istruzioni operative prot. n. 0107624, del 21 dicembre 2022, adottate dal

Ministero dell'istruzione e del merito e recanti «PIANO NAZIONALE DI
RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1
Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili- nido alle
Universita Investimento 3.2: Scuola 4.0» e, in particolare, il paragrafo 4,
sezione «Spese ammissibili»;

VISTO il Piano Triennale dell'Offerta Formativa adottato dall'lstituto per il triennio
2022/2025;

VISTO il Programma Annuale 2023 & stato approvato dal Consiglio d' Istituto;

VISTO che nel Programma Annuale 2023 & stato inserito il progetto con titolo
progetto “Superiamo gli ostacoli”, codice progetto M4C111.4-2022-981

VISTO Il decreto del Dirigente Scolastico, di assunzione in variazione al Programma

Annuale 2023 per lo svolgimento delle attivita tecniche del Team per la
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realizzazione della “Missione 4 Istruzione e Ricerca-Investimento 1.4:
Intervento finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola
secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica’,

titolo progetto “Superiamo gli ostacoli”, codice progetto M4C111.4-2022-

981
CONSIDERATO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento degli incarichi
aventi ad oggetto progettazione esecutiva nell'lambito del PNRR;
CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati, saranno incaricati dello svolgimento

delle attivita oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente
connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e
funzionalmente vincolate all'effettivo raggiungimento di target e milestone e
degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata e informatizzata
per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita
dell'utilizzo delle risorse de! PNRR;

CONSIDERATO che per la presente procedura selettiva é individuato, quale responsabile del
procedimento la Professoressa Enza LOIERO, in qualita di Dirigente
scolastico.

CONSIDERATO che l'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, evidenzia I'obbligo di
astensione dall'incarico del responsabile del procedimento in caso di
conflitto diinteressi, e all'obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni
situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che la Professoressa Enza LOIERO ha sottoscritto la dichiarazione di
inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

CONSIDERATO che gli O0.CC. si sono espressi relativamente ai criteri di selezione del
personale da coinvolgere;

RILEVATA la necessita di reclutare docenti interni e/o personale esterno per ricoprire il
ruolo di gruppo di progetto;

DISPONE

il presente avviso pubblico avente per oggetto la formazione, mediante procedura comparativa
per titoli, di una graduatoria per docenti esperti interni e una per personale esperto esterno per
lo svolgimento delle attivita tecniche del Team per la realizzazione della “Missione 4 Istruzione e

Ricerca-Investimento 1.4: Intervento finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola
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secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”, titolo progetto

“Superiamo gli ostacoli”, codice progetto M4C111.4-2022-981

Articolo 1
Finalita della selezione

il presente awviso & finalizzato alla predisposizione di una graduatoria di docenti e/o personale
interno e/o esterno componenti il gruppo di progetto ai quali affidare le seguenti mansioni per il
progetto PNRR Piano Scuola 4.0 - Azione

Di seguito le figure professionali da selezionare:

n.1 FIGURA A e  |IMPEGNO ORARIO PREVISTO: 58 IMPORTO ORARIO: € 23,23.
n.1 FIGURA B ¢  |MPEGNO ORARIO PREVISTO: 58 IMPORTO ORARIO: € 23,23.
n.1 FIGURAC ¢  |MPEGNO ORARIO PREVISTO: 58 IMPORTO ORARIO: € 23,23.
n.1 FIGURAD ¢  |MPEGNO ORARIO PREVISTO: 58 IMPORTO ORARIO: € 23,23.

1. FIGURA A

e rilevazione degli studenti a rischio di abbandono:

® mappatura dei fabbisogni degli studenti a rischio di abbandono;

e coordinamento e progettazione degli interventi di riduzione del rischio di dispersione e
dell'abbandono all'interno dell’istituto e individuazione delle figure necessarie per la realizzazione
degli stessi;

e coordinamento e gestione dei percorsi di mentoring e dei percorsi di orientamento;
o compilazione piattaforma digitale per la certificazione delle presenze inerenti al mentoring;

e realizzazione attestati studenti;
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2.FIGURA B

e rilevazione degli studenti a rischio di abbandono;

o mappatura dei fabbisogni degli studenti a rischio di abbandono;

® progettazione e gestione degli interventi di riduzione del rischio di dispersione e individuazione delle

figure necessarie per la realizzazione degli stessi;

e coordinamento e gestione percorsi di potenziamento per orientamento alle famiglie;

& compilazione piattaforma digitale per la certificazione delle presenze relativamente ai percorsi di

potenziamento per orientamento alle famiglie;

realizzazione attestati di partecipazione studenti;

3. FIGURAC

e rilevazione degli studenti a rischio di dispersione
® mappatura dei fabbisogni degli studenti a rischio di dispersione
® progettazione e gestione degli interventi di riduzione del rischio di dispersione

e coordinamento e gestione dei percorsi di potenziamento delle competenze di base

e compilazione piattaforma digitale per la certificazione delle presenze relativamente ai percorsi di

potenziamento delle competenze di base;

® realizzazione attestati di partecipazione studenti;

4. FIGURA D

e rilevazione degli studenti a rischio di dispersione
® mappatura dei fabbisogni degli studenti a rischio di dispersione
e progettazione e gestione degli interventi di riduzione del rischio di dispersione

e coordinamento e gestione dei percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari

e compilazione piattaforma digitale per la certificazione delle presenze relativamente ai percorsi

formativi e laboratoriali co-curriculari;

® realizzazione attestati di partecipazione studenti;
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Saranno selezionate max nr. 4 figure totali quali componenti del gruppo di progetto e la domanda
potra essere prodotta per una sola figura professionale messa a bando.

Articolo 2
Requisiti richiesti

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche "Partecipanti") che, alla data di
scadenza del bando:

a) abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione
europea;

b} abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

¢} non siano stati esclusi dall'elettorato politico attivo;

d) possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di
selezione si riferisce;

e} non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

f) non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

g) non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

h) non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, siimpegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire 'adeguata
valutazione delle medesime;

i) non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano
interferire con I'esercizio dell'incarico;

j} competenze informatiche certificate;

2. Tuttiirequisiti per I'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande. L'accertamento della mancanza di uno solo
dei requisiti prescritti per I'ammissione sara motivo di esclusione dalla selezione.

3. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione
mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di
partecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta.

4. L'Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al
presente articolo,

Articolo 3 — Criteri di selezione
1. Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richieste esperienze
pregresse in progettazioni di interventi similari /o competenze specifiche nel settore.
2. | candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae, titoli accademici,
titoli di studio e titoli professionali dichiarati
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| criteri di valutazione al fine dell’assegnazione dell’incarico in oggetto sono:

Riservato
Criteri di valutazione Punteggio Punti
all’tstituto

Diploma di istruzione di secondo grado, diploma

2 punti
Magistrale o Diploma di Liceo Socio-Psico-Pedagogico
Laurea di Vecchio Ordinamento e laurea Magistrale di

4 punti
Nuovo Ordinamento
Laurea triennale 2 punti

Al fine della formulazione della graduatoria verranno valutati anche i seguenti titoli coerenti con

l'oggetto del bando:

e Master 2 punti
e Corsi di perfezionamento (60 cfu 1500 ore) 2 punti
e Dottorato diricerca 3 punti
(max 10 punti)

Esperienze professionali

3 punti per ogni
anno fino a un
massimo di 12
punti;

3 punti per ogni

e Collaboratori del Dirigente Scolastico

. anno fino a un
e Funzione strumentale coerente con l'oggetto del

bando massimo di 12

punti;

2 punti per ogni
anno fino a un
massimo di 12
punti;

2 punti per ogni
anno fino a un
massimo di 12
punti;

e Funzione strumentale

e Referente area disagio/dispersione
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Articolo 4 - Durata dell'incarico

1. L'attivita oggetto dell'incarico avra la durata dell'intero progetto salvo proroghe dell'ente
finanziatore a decorrere dalla data di sottoscrizione dell'incarico.

2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell’incarico originario € consentito, in via
eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore,
ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il
rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Articolo 5 - Modalita di remunerazione

1. Il corrispettivo verra liquidato secondo l'effettiva erogazione da parte dell'ente erogatore del
finanziamento e nulla & dovuto a titolo di interessi o altri oneri per il ritardato pagamento non
imputabile all'lstituto, come specificato nell'incarico.

Articolo 6 - Modalita e termini dl presentazione delle candidature

1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non
oltre le ore 13.00 del settimo giorno dalla pubblicazione del presente avviso secondo le modalita
sotto riportate:

e Ladomanda dovra essere presentata in busta chiusa indicando il titolo del progetto;
¢ La domanda dovra essere consegnata a mano al protocollo dell’Istituto IPALB. TUR di Villa San
Giovanni (RC);

2. Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra;

3. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell'Allegato "A", che include altresi la
Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso
dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché l'insussistenza di
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell'art. 53, comma 14, del d,lgs. n.
165/2001, deve essere corredata da:

e il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini
della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del
presente avviso contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni
contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000;

¢ dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita a ricoprire l'incarico da predisporre
sulla base dell’Allegato “B";

4. Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal
candidato, pena l'esclusione.

5. Allegare alla domanda copia del documento di identita in corso di validita;
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Articolo 7 — Commissione di valutazione

. LaCommissione € composta da n. 3 membriin possesso di specifiche professionalita nelle materie
oggetto dell'Avviso di selezione ed & nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del
termine per la presentazione delle istanze di partecipazione.

. Ad essa compete I'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la
valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.

. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri
di valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

Articolo 8 — Modalita di svolgimento della procedura di selezione

La presente procedura € espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di
trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell'azione amministrativa.
Verranno prodotte due distinte graduatorie fra docente interno e personale esterno, gli incarichi
saranno assegnati con i seguenti criteri:

Gli incarichi saranno attribuiti attingendo prioritariamente dalla graduatoria docenti interni e
successivamente e nel caso in cui non saranno coperti tutte le figure si attingera dalla graduatoria
personale esterno.

Articolo 9 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

. | soggetti individuati secondo le modalita e fa procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli
obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti
del Ministero dell'lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 10 — Compiti

1. Rilevazione degli studenti a rischio abbandono;

2. Mappatura dei fabbisogni degli studenti a rischio abbandono;

3. Coordinamento e progettazione degli interventi di riduzione del rischio di dispersione e
delllabbandono all’interno dell’lstituto e individuazione delle figure necessarie per la
realizzazione degli stessi;

4. Coordinamento e gestione dei percorsi previsti;

5. Compilazione piattaforma digitale per la certificazione delle presenze inerenti ai percorsi
previsti;

6. Realizzazione degli attestati di partecipazione.
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Articolo 11 — Graduatorie

La presente procedura sara espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita
di trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell'azione
amministrativa.

Saranno redatte due distinte graduatorie, una per i docenti interni e una per il personale
esterno;

Sara redatto decreto di presa d'atto delle risultanze della commissione di valutazione e
graduatoria provvisoria resa pubblica sul sito dell'istituto nella sezione albo online e
Amministrazione Trasparente.

Avverso la graduatoria provvisoria & ammesso reclamo/ricorso entro 05 giorni dalla
pubblicazione e trascorso tale termine la stessa sara resa definitiva con un ulteriore decreto.
Avverso la graduatoria definitiva € ammesso ricorso innanzi all’Autorita Giudiziaria competente.

Articolo 12 — Trattamento dei dati personali

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679
del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n, 196, si
forniscono le seguenti informazioni:

1.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento:

| dati personali forniti dai Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono
raccolti e conservati per le finalita connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell'espletamento di
tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali.

. Obbligo dI conferimento dei dati:

Il conferimento di tali dati e obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso alla domanda di
partecipazione.

. Conservazione dei Dati:

| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita
per le quali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli
obblighi di legge.

Articolo 13 — Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente
procedura & la Professoressa Enza LOIERO in qualita di Dirigente scolastico e-mail istituzionale
rerhl00001 @istruzione.it numero di telefono 0965499470.
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Articolo 14 — Pubblicizzazione della procedura di selezione

1. Il presente Avviso & pubblicato sull'albo online dell'Istituzione scolastica, nonché sulla sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale.

Articolo 15 - Rinvio all’art. 35 del decreto legislativo 30 marzo 2001 n° 65

1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui
all'art. 53 del d.Igs. n. 165/2001.

Articolo 16 — Norme di rinvio
1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al

Codice civile e alle altre norme vigenti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Profg-«ssoressa}inza LOIERO

g
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Allegato A: Schema di Domanda di partecipazione

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE - BANDO GRUPPO DI PROGETTO
(progettazione tecnica, architettonica, didattica, setting d'aula(laboratori))

li/1a Sottoscritto/a nato/a il
Residente a: Via

CAP: Citta: PRV:
Codice fiscale: EMAIL:

dichiara ai sensi del D.P.R. 445/00 di aver preso visione dell'avviso interno per la selezione di
docenti INTERNI e/o personale esterno per lo svolgimento delle attivita tecniche del Team per la
realizzazione “Missione 4 Istruzione e Ricerca-Investimento 1.4: Intervento finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica”, titolo progetto “Superiamo gli ostacoli”, codice progetto M4C111.4-2022-
981

per la figura:

LJFIGURA A; L FIGURA B [JFIGURA G, UJ FIGURA D;

e di accettarne incondizionatamente i contenuti

Chiede di essere ammesso alla selezione e dichiara di:
1. essere a conoscenza delle attivita da realizzare e di avere competenze nella realizzazione dei
compiti previsti dall'avviso;
2. avere competenze ef/o esperienze idonee per svolgere l'incarico richiesto allegando alla
presente idonee certificazioni/attestazioni valide a dimostrare il prerequisito di ammissione alla
valutazione;

Allega:

a. curriculum in formato europeo con espressa dichiarazione di veridicita debitamente
sottoscritto;

b. allegato B;

c. altra documentazione ritenuta idonea alla valutazione;

Si autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs 196/2003 e del Regolamento

Generale sulla Protezione dei Dati (GDPR), regolamento (UE) n. 2016/679 art.13

Data, Firma
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA'

(Art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)
ALLEGATA ALL' ISTANZA DI PARTECIPAZIONE BANDO GRUPPO DI PROGETTO

il/1a Sottoscritto/a nato/a il
Residente a: Via.

CAP: Citta: PRV:
Codice fiscale: | EMAIL:

consapevole delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000 per i casi dichiarazioni non
veritiere, di formazione o uso di atti falsi di

DICHIARA

[0 diessere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione europea; - godere dei diritti
civili e politici;

[0 dinon aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l'applicazione di
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; - essere a
conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

[0 di essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dall'avviso di selezione e di accettarne incondizionatamente il
contenuto compresi termini e modalita di selezione e di redazione e pubblicazione delle graduatorie.

Dichiaro di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 1() della legge 675/96 i dati personali da me forniti
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente
dichiarazione viene resa.

(luogo e data)

Il/1a dichiarante

{firma per esteso e leggibile)

La firma in calce non deve essere autenticata

A sensi dell'art. 38 D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, la dichiarazione & sottoscritta dall'interessato in presenza del
dipendente addetto, ovvero sottoscritta o inviata all'ufficio competente, via fax, tramite un incaricato, oppure a mezzo
posta, insieme alla fotocopia, non autenticata, di un documento di identita del dichiarante.
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Allegato B:
Al Dirigente Scolastico dell’Istituto

Oggetto: Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita

Il/1a Sottoscritto/a nato/a il
Residente a: Via

CAP: Citta: PRV:
Codice fiscale: EMAIL:

avendo preso visione dell'Avviso di selezione indetto dal Dirigente Scolastico per la selezione di
docenti INTERNI e/o personale esterno per lo svolgimento delle attivita tecniche del Team per
la realizzazione “Missione 4 Istruzione e Ricerca-Investimento 1.4: Intervento finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta

alla dispersione scolastica”, titolo progetto “Superiamo gli ostacoli”, codice progetto M4C1/1.4-

2022-981

CONSAPEVOLE
delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni
mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla
base di dichiarazioni non veritiere, di cui all'art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli
effetti dell'art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

e di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e
Istruzioni per I'attuazione delle iniziative finanziate dai PNRR, ovvero di:
¢ dinon essere collegato, né come socio, né come titolare, né come consulente a ditte o societa
interessate alla fornitura delle apparecchiature/arredi e lavori edili;
¢ dinon essere incompatibile con il ruolo di componente gruppo di progetto;
Dichiara inoltre, di non essere parente o affine del legale rappresentante dell'lstituzione scolastica o
di altro personale incaricato della valutazione dei curricula per la nomina delle risorse umane
necessarie alla realizzazione del PNRR di cui trattasi.
Data, Firma
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